
 

 

Anhang 1     Versicherungstabelle (gültig ab 13. November 2021) 

 
Versiche-
rungs-
kategorie 

Prämie Versicherungsleistungen   

  Tod Invalidität Taggeld Heilungskosten Zahnschäden Zuweisung Bemerkungen 

Aktivschwinger (ab 16. Alterjahr) 

A CHF 55.- 
pro Jahr 

CHF 15'000.- CHF 75'000.- ab 8. Tag  
CHF 60.- pro Tag 
max. 180 Tage 

nicht versichert nicht  
versichert 

Nicht UVG-versicherte 
Aktivschwinger 

 

B CHF 40.- 
pro Jahr 

CHF 15'000.- CHF 75'000.- ab 3. Tag 20% des 
versicherten UVG-
Verdienstes 
max. 180 Tage 

nicht versichert nicht  
versichert 

UVG-versicherte Aktiv-
schwinger, die mind. whd. 
720 Tagen 80% Lohn 
erhalten 

 

C CHF 20.- 
pro Jahr 

CHF 15'000.- CHF 75'000.- ab 91. Tag  
CHF 12.- pro Tag 
max. 720 Tage 

nicht versichert nicht  
versichert 

UVG-versicherte Aktiv-
schwinger, die mind. whd. 
90 Tagen 100% Lohn 
erhalten 

 

Jungschwinger (8. bis und mit vollendetem 15. Altersjahr) 

J CHF 15.- 
pro Jahr 

CHF 7'500.- CHF 100'000.- nicht versichert max. CHF 12'000.- max.  
CHF 12'000.- 

  

P 
Provisorische 
Versicherung 

kostenlos CHF 7'500.- CHF 100'000.- nicht versichert max. CHF 12'000.- max.  
CHF 12'000.- 

 Gültigkeitsdauer:  
3 Monate, 
Anmeldung im 
Extranet des ESV 

 
In der Kategorie A oder B versicherte Schwinger, die sich noch in der obligatorischen Schulzeit befinden (i.d.R. bis und mit 9. Schuljahr), erhalten während der Dauer der obligatorischen 
Schulzeit keine Taggelder. 
 
Folgende Schwingfeste der Aktivschwinger haben für erhöhtes Risiko einen Prämienzuschuss pro angetretenen Aktivschwinger zu zahlen: 
CHF 4.- Schwingfeste mit eidgenössischem Charakter und sämtliche Kranzschwingfeste 
CHF 2.- Rang-, Abend-, Frühjahrs- und Herbstschwingfeste 
 
Schwingfeste für Jungschwinger und Nachwuchsschwinger sind beitragsfrei. 
 
Der obligatorische Schwingerausweis für Aktiv- und Jungschwinger kostet CHF 5.-. 
 
Diese Versicherungstabelle darf nie für sich alleine gelesen werden, sondern immer nur im Zusammenhang mit dem Versicherungsreglement, insbesondere Art. 13 und 14 

 


